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Утверждаю 

начальник департамента культуры 

                                                                      и национальной политики

                                                                      Кемеровской области

___ УТВЕРЖДЕНО ___Л.Т. Зауэрвайн

Положение

об областном конкурсе на присуждение театральной премии 

«Триумф»

Общие положения


Конкурс «Триумф», (далее Конкурс), проводится ежегодно среди профессиональных актёров театрально-зрелищных учреждений Кемеровской области, в рамках  проведения одного из главных и значимых профессиональных праздников - Дня работника культуры. 

Организаторы

Конкурс проводится под личным патронатом Губернатора Кемеровской области.

Учредителем конкурса является департамент культуры и национальной политики Кемеровской области (далее Департамент).

Организатором является Кемеровское отделение Всероссийского театрального общества «Союз театральных деятелей Российской Федерации».

Цели  

Основными целями  конкурса является: содействие развитию  и дальнейшая  популяризация театрального искусства в Кузбассе, выявление наиболее  талантливых артистов, признание наиболее выдающихся актерских достижений года, совершенствование их профессионального мастерства,  повышение общественной значимости профессии  артиста, поддержка актёров в процессе творческого развития.

Задачи

Задачами Конкурса являются:

создание условий для творческого роста и совершенствования артистов, стимулирование и поддержка артистов Кузбасса. Формирование позитивного социального и профессионального имиджа профессиональных артистов, публичное признание личного вклада в развитие культуры и искусства Кузбасса.

Участники конкурса

Участниками Конкурса могут быть  профессиональные артисты театрально-зрелищных учреждений Кемеровской области, имеющие стаж работы  в учреждении не менее 5 лет,  в возрасте от 30 лет. 

Условия, сроки и порядок проведения 


Выдвижение кандидатов на соискание премии производится администрацией и художественным руководством учреждения  и предусматривает их предварительное, всестороннее общественное обсуждение.


Присуждение премий проводится за актерские работы, показанные  в период с первого января по тридцать первое декабря каждого года. Для участия в конкурсе (не более одной кандидатуры от учреждения) в адрес организаторов направляются документы не позднее 31 января 2008  года:

1. Представление администрацией учреждения за подписью директора с приложением анкеты на кандидата и обоснования выдвижения кандидата (оценка достигнутых результатов, их  значение для сферы развития театрального искусства Кузбасса, название спектаклей, ролей).

2. Творческая характеристика кандидата с анализом  работы за   последние три года, включающим в себя  информацию о премьерных постановках с участием кандидата, печатные рецензии, фотоматериалы, афиши, буклеты  и т.д.

3. Представление Кемеровского отделения Всероссийского театрального общества «Союз театральных деятелей Российской Федерации» за подписью председателя.
Документы направляются в адрес организатора конкурса: 650099 г.Кемерово, ул.А.Боброва д.1 Кемеровское региональное отделение Всероссийского театрального общества «Союз театральных деятелей Российской Федерации».

Поступившие материалы обсуждаются на расширенном Правлении Кемеровского регионального отделения СТД РФ (ВТО)  совместно с директорами  учреждений и направляются до 31.01.2008 года  жюри Конкурса. Поступившие материалы проходят экспертную оценку. Конкурсные материалы,  поступившие позднее 31 января 2008 года, а также с нарушением требований к ним, не рассматриваются.

Материалы, присланные на Конкурс, не рецензируются и не возвращаются.

Лауреатов премии определяет жюри, по согласованию с учредителем Конкурса. Решение оформляется протоколом.

Жюри

Для определения лауреатов Конкурса формируется жюри  из числа театральных деятелей, авторитетных деятелей культуры Кемеровской области.

 Возглавляет жюри председатель  –  начальник департамента культуры и национальной политики Кемеровской области, который утверждает состав жюри. 

Жюри разрабатывает критерии и технологии оценки определения лауреатов.

Лауреаты и награждение 

Жюри определяет по трём степеням лауреатов Конкурса, которым вручаются дипломы и премии в размере 20000, 30000 и 50000 рублей в соответствии с определённой степенью
Премии вручается на  Губернаторском приёме,  посвящённом Дню работника культуры.
Жюри конкурса может учредить специальные премии, призы, ценные подарки.

Юридические и физические лица могут вручать собственные премии и призы, по согласованию с жюри Конкурса.

                                                                                             Приложение 

                                                                      к  Положению об областном конкурсе на присуждение театральной премии  

                                                                       «Триумф»

Кемеровское отделение Всероссийского театрального общества «Союз театральных деятелей Российской Федерации»

                                                     650099 г.Кемерово, ул.А.Боброва д.1.                                                              

                                                               Начальнику   департамента     культуры 

                                                                и  национальной политики Кемеровской

                                  области Л.Т.Зауэрвайн 

Заявка 

на участие в областном конкурсе об областном конкурсе на присуждение областной премии «Триумф»

Прошу принять для рассмотрения в конкурсе документы 

_____________________________________________________________________________

(Фамилия, имя, отчество участника))

____________________________________________________________________________

(место работы,)

_____________________________________________________________________________

(адрес учреждения , тел. служ., дом, моб)

(Почетные звания, государственные,  отраслевые, областные  награды)

Паспортные данные: серия ___________________ № __________________

выдан __________________________________________ дата ___________

зарегистрирован по адресу____________________________________дата ___________

Дата подачи заявки:_________________________________ 

Руководитель учреждения






_______________________________ 










      (расшифровка подписи) 



М.П.

